OGLOSZENIE O NABORZE
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Burmistrz Gminy Wloszczowa
oglasza nahér

na wolne stanowisko urzednicze — Podinspektor ds. zezwolen na sprzedaz napojow

alkoholowych, CEIDG
w Urzedzie Gminy Wtoszczowa ul. Partyzantéow 14, 29-100 Whoszczowa

1. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie;
2) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych;
3) wyksztatcenie:

4)

5)

— wyzsze kierunek: administracja lub ekonomia,
— $rednie specjalnosc/profil ekonomiczny lub pokrewny (przy wyksztatceniu
Srednim wymagany co najmniegj 3 letni staz pracy),
brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysSine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe;
nieposzlakowana opinia.

2. Wymagania dodatkowe:

1)

2)

mile widziane:
doswiadczenie na podobnym stanowisku,
szkolenia, kursy z w/w zakresu;

znajomos¢ przepisdéw prawa z zakresu:
ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnegj Ewidencji i Informaciji
o Dziatalnosci Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsiebiorcy

(Dz. U. z 2022r., poz. 541 ze zm.),

ustawy z dnia 6 marca 2018r. Prawo przedsigbiorcow (Dz. U. z 2024r.,
poz. 236 ze zm.),

ustawy z dnia 6 marca 2018r. o zasadach uczestnictwa przedsiebiorcow
zagranicznych i innych o0s6b =zagranicznych w obrocie gospodarczym
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2022r., poz. 470 ze zm.),

ustawy z dnia 12 grudnia 2013r. o cudzoziemcach (Dz. U. z 2018r., poz. 2094 ze
zm.),

ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci
i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023r., poz. 2151 ze zm.),

ustawy z dnia 24 listopada 2017r. o imprezach turystycznych i powigzanych ustugach
turystycznych (Dz. U. z 2023r., poz. 2211 ze zm.),

ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2024r., poz. 338 ze zm.),

ustawy z dnia 23 lipca 2023r. o ochronie zabytkdbw i opiece nad zabytkami
(Dz. U. z 2024r., poz. 1292 ze zm.),

ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2024r.,
poz. 1465 ze zm.),

ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. z 2024r., poz. 1135),

ustawy z dnia 20 stycznia 2011r. o odpowiedzialnosci majatkowej funkcjonariuszy
publicznych za razace naruszenie prawa (Dz. U. z 2016r., poz. 1169),

ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. z 2024r. poz. 572),



3)

4)

5)
6)
7)

ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024r. poz. 1530
ze zm.),

ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2024r.
poz. 1320);

rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych);

przepisow wykonawczych zwigzanych z w/w ustawami oraz umiejetnosc
ich interpretowania i zastosowania w praktyce;

umiejetno$¢ organizowania pracy wiasnej;

umiejetnos¢ pracy w zespole;

komunikatywno$¢, odpowiedzialno$¢, uczciwos¢, rzetelnos¢;  terminowo$¢,
dyspozycyjnosé, odporno$é na stres.

3. Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1)

realizacja zadan z zakresu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji

i Informacji o DziatalnoSci Gospodarczej i Punkcie Informacji dla Przedsigbiorcy

w tym:

a) przyjmowanie od interesantéw wnioskéw CEIDG,

b) potwierdzenie tozsamos$ci wnioskodawcy sktadajacego wniosek CEIDG oraz
potwierdzenie przyjecia wniosku,

c) przeksztatcenie wniosku w forme dokumentu elektronicznego i opatrzenie
go podpisem kwalifikowanego certyfikatu,

d) udzielanie informacji o przedsiebiorcach z danych archiwalnych figurujgcych
w ewidencji dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Burmistrza Gminy
Wioszczowa do dnia 31 grudnia 2011 r.,

e) prowadzenie rejestru dziatalnosci regulowanej,

f) opracowywanie statystyk i raportéw dotyczacych dzialalnosci gospodarczej,

g) wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy;

realizacja zadan w zakresie ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu

w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi w tym:

a) przygotowanie i wydawanie zezwolen na sprzedaz i podawanie napojow
alkoholowych, przeznaczonych do spozycia w miejscu sprzedazy i poza miejscem
sprzedazy oraz zezwolen jednorazowych,

b) wspdlpraca z Gminng Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
we Wioszczowie,

c) prowadzenie ewidencji liczby punktoéw sprzedazy napojéw alkoholowych,

d) prowadzenie rejestru wnioskéw o wydanie zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych,

e) ustalanie naleznej opfaty za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych oraz nadzorowanie i kontrola terminéw wnoszenia optat,

f) przyjmowanie o$wiadczen o warto$ci sprzedazy napojow alkoholowych,

g) wprowadzenie do Centralnej Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej,
informacji o wydanych nowych zezwoleniach, zmianach, wygaszeniu lub cofnigciu
zezwolen na sprzedaz napojéw alkoholowych,

h) prowadzenie kartotek koncesji alkoholowych w programie komputerowym EKA,

i) nadzér nad wykorzystaniem ustalonego uchwatami limitu punktéw sprzedazy
napojow alkoholowych,



3)

4)
5)
6)

7)

j) przygotowywanie projektdéw uchwat w w/w zakresie,

k) wykonywanie innych zadan wynikajacych z ustawy;

realizacja zadan z zakresu ustawy z dnia 23 lipca 2003 r. o ochronie zabytkow

i opiece nad zabytkami w tym:

a) przygotowanie projektu i realizacja Gminnego Programu Opieki nad Zabytkami
oraz sprawozdania z realizacji Programu,

b) obstuga zadan zwigzanych z prowadzeniem Gminnej Ewidencji Zabytkow,

c) obstuga zadan zwigzanych z przyznawaniem dotacji na finansowanie prac
konserwatorskich, restauratorskich lub robét budowlanych przy zabytkach
wpisanych do rejestru zabytkéw lub Gminnej Ewidencji Zabytkow,

d) wykonywanie innych zadarn wynikajgcych z ustawy;

realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi

w wieku do lat 3;

wykonywanie zadan i obowigzkéw majacych na celu promowanie Gminy

Wioszczowa;

prowadzenie i obstuga ,Wioszczowskiej Karty Seniora 60+” oraz realizacja Programu

Wtoszczowska Karta Seniora 60+;

realizacja innych zadan zleconych przez przetozonego.

4, Warunki pracy na stanowisku:

1)
2)
3)

4)

5)

tryb nawigzania stosunku pracy okresla art. 16 i 19 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych oraz Kodeks pracy;

w czasie zatrudnienia obowigzuje zakaz wykonywania zaje¢ okreslonych
w art. 30 ustawy o pracownikach samorzadowych;

pracownik podejmujacy po raz pierwszy prace na stanowisku urzedniczym podlega
stuzbie przygotowawczej;

praca na peiny etat w systemie podstawowym od godz. 8% do godz. 16%
od poniedziatku do pigtku w budynku UG Wioszczowa. Budynek dwupigtrowy
bez windy, z dostepem alternatywnym — schodotazem,;

stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze ponad 4 godziny dziennie
z wykorzystaniem innych urzgdzen biurowych. Kontakt z interesantami.

5. Wymagane dokumenty:

1)

wiasnorecznie podpisany list motywacyjny ubiegania sie o stanowisko Podinspektora
ds. zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych, CEIDG opatrzony klauzulg:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzad Gminy Wioszczowa
ul. Partyzantéw 14, 29-100 Wioszczowa dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu
rekrutacji na wolne stanowisko urzednicze zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych | w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzgdzenie
o ochronie danych osobowych RODO), ktéra takze winna by¢ podpisana;

wlasnorecznie podpisane CV z informacjami o wyksztalceniu i opisem
dotychczasowego przebiegu pracy zawodowej opatrzone klauzulg: Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych przez Urzgd Gminy Wioszczowa ul. Partyzantéw
14, 29-100 Wioszczowa dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
na wolne stanowisko urzednicze zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogéine rozporzgdzenie o ochronie danych
osobowych RODOQ), ktéra takze winna by¢ podpisana;




3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie stanowigcy
zatgcznik do ogtoszenia 0 naborze - wlasnorecznie podpisany;

4) kopie dokumentow poswiadczajgcych posiadane wyksztatcenie;

5) kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy (zaswiadczenia, $wiadectwa pracy),

6) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, o korzystaniu z petni praw
publicznych oraz ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sgdu
za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe - wiasnorecznie podpisane;

7) klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy stanowigca zatgcznik
do ogtoszenia o naborze - wtasnorecznie podpisana;

8) kandydat, ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych jest
zobowigzany do ztozenia kopii dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc;

9) kopie innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje.

6. Informacja dotyczaca wskaznika zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Wioszczowa
w miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osoéb
niepetnosprawnych ksztattowat sie na poziomie ponizej 6%.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentéw.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy skfada¢ w Urzedzie Gminy Wiloszczowa
ul. Partyzantow 14, 29-100 Wioszczowa lub przestaé na podany adres w zamknigtych
kopertach z dopiskiem: “Nabér na stanowisko urzednicze - Podinspektor
ds. zezwolen na sprzedaz napojow alkoholowych, CEIDG” w terminie do dnia
04.11.2024 roku do godz. 16:00. (decyduje data wplywu do Urzedu).

Aplikacje, ktore wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

8. Informacje uzupetniajace:
1) dodatkowych informacji o naborze udziela Pani Monika Ostrowska Naczelnik Wydziatu

Spraw Obywatelskich, tel. 41 39 42 669 wew. 119 lub osobiscie w pokoju nr 23 w godzinach
pracy Urzedu;

2) informacja o wyniku naboru upowszechniona zostanie przez umieszczenie na tablicy
informacyjnej Urzedu Gminy Wioszczowa oraz opublikowana w Biuletynie Informacji
Publicznej Gminy Wioszczowa (http://wloszczowa.eobip.pl).

BUHMISTRZ

Wloszczowa, dnia 22.10.2024r. mgr inz » Dziubek



