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Zarzadzenie Nr XXXIX/09
Burmistrza Gminy Wloszczowa
z dnia 29 czerwea 2009 roku

w sprawie ustalenia maksymalnego miesiecznego wynagrodzenia dla dyrektoréw
(kierownikow) i zastepeéw dyrektoréw (kierownikéow) jednostek organizacyjnych Gminy
Wloszezowa

Na podstawie art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458) i art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 19901
0 samorzadzie gminnym (Dz. U. Z 2002 r. Nr 142, poz. 1591 ze zmianami) ustala sig, co

nastgpuje:

§1. Ustala sie dla dyrektorow (kierownikow) i zastepcow dyrektorow (kierownikéw) jednostek
organizacyjnych Gminy Wioszczowa:

1) maksymalne stawki wynagrodzenia zasadniczego brutto,

2} maksymalne stawki dodatku funkcyjnego brutto

- ktére sg okreslone w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko Maksymalne stawki
wynagrodzenia zasadniczego dodatku funkcyjnego
1. Dyrektor (kierownik) 5.000 2.000
jednostki
2. | Zastepca dyrektora 4.500 1.500
(kierownika)

§2. W przypadku ustalenia wynagrodzenia miesiecznego wediug maksymalnych stawek
przewidzianych w tabeli, dodatek za wieloletnia prace naliczony jest dodatkowo, z tym Ze
maksymalna kwota wynagrodzenia miesigcznego nie moze wtedy przekroczy¢:
1) dla dyrektorow (kierownikéw) jednostek organizacyjnych Gminy Wloszezowa kwoty
8.000 z1, brutto,
2) dla zastepcow dyrektordéw (kierownikéw) jednostek organizacyjnych Gminy Wloszezowa
kwoty 6.900 z} brutto.
§3. Nadzor nad realizacja zarzadzenia i kontrole powierza si¢ Sekretarzowi Gminy Wloszczowa.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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