U 7 CHs7-5490F

Zarzgdzenie Nr LIV/09
Burmistrza Gminy Wioszezowa
z dnia 24 lipca 2009 roku

w sprawie powolania skladu osobowego komisji konkursowej i okreslenia jej zadan w celu
wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Domu Kultury we Wleszezowie

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991r. o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej (Dz. U. z 2001r. Nr 13, poz. 123 ze zmianami) oraz art. 30
ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142, poz.
1591 ze zmianami) w zwiazku z rozporzadzeniem Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004r.
w sprawie organizacji i trybu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji kultury (Dz. U. z 2004r. Nr 154, poz. 1629) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Powoluje si¢ komisj¢ konkursows w celu wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora
Domu Kultury we Wloszczowie w skladzie:

1) Grazyna Tatar - Przewodniczacy
2) Grazyna Albrycht - czlonek

3) Dariusz Gorski - ¢czlonek

4) Anna Pawlusinska - sekretarz

2. W pracy Komisji nie moze bra¢ udzialu osoba krewna lub powinowata (w pierwszym stopniu)
w stosunku do kandydata — podczas rozpatrywania jego kandydatury; czlonkowie komisji sktadaja
oswiadczenie ustne w tej sprawie do protokotu.
3. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy.

§ 2. 1. Posiedzenie Komisja odbywa si¢ nie pézniej niz w ciagn 30 dni od uptywu terminu skiadania
ofert przez kandydatéw, wskazanego w ogloszeniu o konkursie.

2. Przewodniczacy Komisji ustala termin i miejsce posiedzenia Komisji o czym powiadamia
cztonkow Komisji.

3. Posiedzenie Komisji moze odbyé sig w obecnosci co najmniej 2/3 czionkéw Komisji.

§ 3. 1. Postegpowanie konkursowe odbywa si¢ w dwoch etapach:

1) I etap- ocena kandydatoéw na podstawie ztozonych ofert. Komisja sprawdza, czy oferty
zostaly ztozone w terminie i zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu o konkursie
wymagania. Oferty zlozone po terminie, nie zawierajace wszystkich wskazanych
w ogloszeniu dokumentéw oraz oferty, z ktdrych wynika, ze kandydat nie spelnia wymagan
wskazanych w ogloszeniu, podlegaja odrzuceniu, a kandydat nie jest dopuszczony do
dalszego postepowania konkursowego.

2) II etap- prezentacja kandydatow obejmujaca:

- przedstawicnie przez kandydata koncepcji funkcjonowania Domu Kultury we
Wioszezowie oraz udzielanie odpowiedzi na pytania dotyczacej tej koncepcii,
- udzielanie odpowiedzi na pytania obejmujace zakres okreslony w § 4.
2. W przypadku odrzucenia oferty z przyczyn okreslonych w ust. 1 pkt. 1 Komisja powiadamia
kandydatéw o tym fakcie.
3. Kandydaci zakwalifikowani do II etapu postepowania zawiadamiani sg telefonicznie o migjscu
i terminie dalszego postepowania konkursowego.
4. Rozmowa z kandydatami przeprowadzona bedzie w kolejnosei alfabetyczne] wedtug nazwisk
kandydatow.
5. Kandydat nie moze byé obecny przy postepowaniu konkursowym innych kandydatéw.
6. Z kazdego etapu postepowania konkursowego Komisja sporzadza protokol.




§ 4. W drugim etapie postgpowania konkursowego kazdy z kandydatéw prezentuje swojq koncepcje
funkcjonowania Domu Kultury we Wloszezowie oraz odpowiada na ten sam zestaw pytan
obejmujacy funkcjonowanie instytucji kultury, w tym zasady ich finansowania, tj. wiedzy z zakresu
ustaw;

a) 0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej,

b) o finansach publicznych,

¢) 0 zamdwieniach publicznych,

d) prawo pracy,
oraz ustawy o samorzadzie gminnym.

§ 5. 1. Komisja dokonuje oceny kazdego kandydata na podstawie przeprowadzonej rozmowy
z kandydatem.

2. Komisja przeprowadza glosowanie jawne nad wyborem kandydata na stanowisko Dyrektora
bezposrednio po wystuchaniu wszystkich kandydatow.

3. Kazdy z czlonkow komisji dysponuje jednym glosem.

4. Kandydat na stanowisko Dyrektora moze otrzymaé¢ maksymalnie 4 glosy.

5. Glosowanie przeprowadza si¢ rowniez, w przypadku przystapienia do konkursu jednego
kandvdata.

6. Konkurs uwaza si¢ za rozstrzygniety, jezeli jeden z kandydatdéw otrzymal wiccej niz polowe
oddanych glosow. '

7. W przypadku gdy zaden z kandydatow nie uzyskal wigkszodei glosow, o ktérej mowa
w ust. 6 komisja przystepuje do drugiego glosowania do ktérego sa dopuszezeni kandydaci, ktorzy
otrzymali najwigkszg badz réwng liczbe glosdw.

8. Za wybranego uznaje si¢ kandydata, ktory uzyskal wigksza liczbe glosow.

§ 6. Dokumentacje konkursu stanowia podpisane przez wszystkich cztonkéw Komisji protokoly
z posiedzen Komisji.

§ 7. Jezeli do konkursu nie zglosi sie zaden kandydat lub konkurs nie zostal rozstrzygnigty,
Burmistrz Gminy Wloszczowa powierza stanowisko Dyrektora Domu Kultury wybranemu przez
siebie kandydatowi lub oglasza konkurs ponownie.

§ 8. Konkurs moze zostaé uniewazniony przez Burmistrza jesli zostaly ujawnione okolicznosci
dyskwalifikujace kandydata lub zaistnialy przeszkody uniemozliwiajace kandydatowi powierzenie
stanowiska Dyrektora,

§ 9. Wykonanie Zarzgdzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



